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國立臺北商業大學 

110 學年度第 1 學期第 3 次教學發展中心計畫執行管考暨大學社會責任發展推動委員會 

會議記錄 
 

時間：110 年 11 月 11 日（四）中午 12 時 10 分 

地點：本校行政大樓 7 樓大廳會議室/桃園校區弘毅樓 A118 會議室(視訊) 

應出席：22位（蕭副校長幸金兼財經學院代理院長、李主任秘書麒麟兼貿易實務法律暨談判碩士學位學程代理住任) 

實  到：20 位                          

出 席：蕭幸金、黃焜煌、李麒麟、江梓安、陳鏡羽（蔡承恩代）、李興漢、蔡誠一、史穎君、

邱繼智、楊東育、賴暄堯（孫蜀晴代）、盧智強（范世玲代）、李昭慶、林盈鈞、 

洪文平、楊進雄、李俞麟、簡士捷、張旭華、黃國珍 

列 席：江淑玲、施翠倚、吳瑞萱、楊葉承（程佩瑜代）、葉清江、蘇建興、李幸瑾、廖文華、

陳春富、陳恩航、連俊名、彭勝龍、高啟中、張致誠、林祥昌、趙驥、陳匡賢、  

鄭如齡、陳怡芳、黃馨儀、張雅媛、曾靖文、陳淑萍、朱爰寧、許佳琦、林艾珣 

請  假：劉瀚宇、陳勝源、楊蕎瑜（列席） 

主 席：蕭副校長幸金 

記 錄：許台瀅 

 

壹、主席致詞（略） 

 

貳、業務報告 

一、110 年「技專校院高等教育深耕計畫」 

（一）經費執行情形 

統計至 11 月 8 日 
核定金額 

(A) 

實支經常門 

(B) 

實支資本門 

(C) 

實支+已審執行

(D=B+C) 

實支執行率

(D/A) 

主冊計畫(含公共性檢核) 37,700,000 17,323,390 708,830 18,032,220 47.83% 

USR-HUB 2,000,000 485,886 120,600 606,486  30.32% 

附錄 1- 

弱勢助

學機制 

補助款-弱勢招生 

(教務處) 
1,508,355 580,579 -  783,178 51.92% 

補助款-弱勢助學金

(學務處) 
5,416,645 2,013,700 -  2,484,762 45.87% 

校募款 2,724,938 1,344,000 -  1,044,738 38.34% 

附錄 2-原住民族學生資源中心 700,000 454,085 -  524,099 74.87% 

（二）本中心已於 11/10（三）完成第三期款請領之報部作業。 

 

二、110 學年度第 1 學期管考會議召開時間 

11 月 12 月 

11/25 
（星期四中午 12：10分） 

12/16 
（星期四中午 12：10分） 
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參、提案討論 

 

提案一、110 年「技專校院高等教育深耕計畫」績效指標執行情形，提請討論。 

說    明：績效指標執行情形，詳如附件 1-5（p1-7）。 

 

附件 1 -財經學院 頁碼 附件 4-通識教育中心、體育室 頁碼 

1-1 財經學院 1-3 4-1 通識教育中心 33-35 

1-2 會計資訊系 4-5 4-2 體育室 36 

1-3 國際商務系 6-7 附件 5-行政單位 頁碼 

1-4 財政稅務系 8-11 5-1 教務處 37-38 

1-5 財務金融系 12-13 5-2 校務研究中心 39-40 

1-6 貿易實務法律暨談判碩士學程 14 5-3 學生事務處 41-44 

附件 2-管理學院 頁碼 5-4 原住民資源中心 45-46 

2-1 管理學院 15-16 5-5 研究發展處 47 

2-2 企業管理系 17-18 5-6 創新育成中心 48 

2-3 應用外語系 19-20 5-7 教學發展中心 49-50 

2-4 資訊管理系 21-22 5-8 資訊與網路中心 51 

2-5 資訊與決策科學研究所 23-24 5-9 國際事務處 52 

附件 3-創新設計與經營學院 頁碼 5-10 圖書館 53 

3-1 創新設計與經營學院 25 5-11 秘書室 54 

3-2 數位多媒體設計系 26-27 5-12 人事室 55 

3-3 商業設計管理系 28-29 5-13 AACSB 56 

3-4 創意科技與產品設計系 30-31 備註： 

1. 1-11 月績效指標統計截至 11/8 止。 

2. 下次績效指標統計截至 11/19 止。 3-5 創意設計與經營研究所 32 

決    議： 

        一、照案通過。管考平台未填寫績效或績效未達標者，請儘速完成。如績

效指標執行有障礙，可會後討論。 

        二、會後與資網中心討論關於資訊能力檢測（前/後）之執行方式。 
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提案二、110 年「技專校院高等教育深耕計畫」至 11 月經費執行情形，提請討

論。 

說   明： 

一、主冊、USR-HUB、附錄 1-2 經費執行情形，詳如附件 6（p8-9）。 

       二、已登帳 10 萬以上採購案執行情形，詳如下表。 

 
決  議： 

      一、照案通過。如有未規劃使用之經費，請儘速前簽回學校統籌。 

      二、弱勢招生活動與校募款經費運用，請儘速辦理。 

 

提案三、訂定本校「雙語化學習推動委員會設置辦法」，提請審議。 

說  明：為推動雙語化教學政策，凝聚校內雙語化教學共識，規劃及推動本校全

英文課程，爰訂定本辦法。 

辦   法：俟本會議審議通過，續提行政會議審議。 

附 件： 

一、「國立臺北商業大學雙語化學習推動委員會設置辦法」草案總說明。 

二、「國立臺北商業大學雙語化學習推動委員會設置辦法」草案全文。 

三、臺北醫學大學雙語教育推動委員會設置辦法。 

決   議：第三、四條修正後通過，餘照案通過。 

第三、四條修正如下： 

草案條文 會議修正 

第三條 本會由副校長擔任召集人，置委員若

干人，教學發展中心中心主任、教務

長、國際事務長、通識教育中心中心

主任及學生會會長為當然委員，校內

外學者專家3-5人組成之。校內外學

者專家由教學發展中心語言學習組推

薦人選，校長遴聘之。本會委員任期

第三條 本會由副校長擔任召集人，置委員

11至15人，教學發展中心中心主

任、教務長、國際事務長、通識教

育中心中心主任、各學院院長及學

生會會長為當然委員，校內外學者

專家2至6人組成之。校內外學者專

家由教學發展中心語言學習組推薦
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一年並得連任，以學年度為期限，擔

任行政職務者同職務進退。另置執行

秘書一人，由教學發展中心語言學習

組組長兼任，綜理本會行政業務。本

會於必要時得邀請相關人員列席。 

人選，校長遴聘之。本會委員任期

一年並得連任，以學年度為期限，

擔任行政職務者同職務進退。另置

執行秘書一人，由教學發展中心語

言學習組組長兼任，綜理本會行政

業務。本會於必要時得邀請相關人

員列席。 

第四條 本會每學期召開會議一次為原則，必

要時召開臨時會議。本會召開時須

二分之一以上委員出席，議決事項

須經出席委員二分之一以上同意。 

第四條 本會每學期召開會議一次為原則，

必要時得召開臨時會議。本會召開

時須二分之一以上委員出席，議決

事項須經出席委員二分之一以上同

意。 

 

肆、臨時動議 

一、應用外語系：建議系所間可聯合舉辦活動，避免學生彈性疲乏，也可增加

活動辦理之效能，例如參加 10 次活動可認列微學程。 

回覆：（一）所有高教深耕活動都於活動報名公告，學生都可查詢資訊後

依意願參與。 

      （二）如系所合辦活動，績效指標部分可分別認列；微學分活動認

列要跟教務處申請。 

二、圖書館：目前團購之中文論文比對系統將於今年年底到期，希望明年計畫

能提供經費（約 15 萬）購買。 

回覆：請圖書館提出需求再另行討論。 

三、教學發展中心：（一）請各計畫活動記錄除以照片留存外，另可錄製影片

以利日後製作成果微影片。 

（二）本中心已錄製 Python 考照教學影片放置於本校 BB

平台，並排定考照時間歡迎學生登記。未來將陸續

提供其他考照教學影片，供學生考照自學使用。再

者，請有上程式設計課程之教師帶班考照。本校傑

出校友碁峰資訊廖文良董事長，捐贈本校一批測驗

軟體，使用至 111 年 4 月，請主管多做宣傳。 

 

 

伍、散會（12 時 59 分） 

 

 


