	國立臺北商業大學
     學年度創新教學獎選拔
候選人推薦資料
申請單位：              

候選教師：                          

       申請日期：    年   月   日

	◎檢附資料（共檢附        件資料，請依先後順序排列繳交，為利於審查，請檢附一式10份資料）
1.□候選人申請資料

包含：申請表格與近一年相關教學資料（如課程大綱、教學進度、教學講義、教學成果、教材研發成果、新開發課程、教材編撰、教科專書著作、教學評量學生意見回饋等）
2.□服務單位推薦表
3.□候選人接受推薦暨相關訪視同意書
4.□其他，請說明：                                                        


國立臺北商業大學專任教師創新教學獎勵申請表
                                              申請日期：   年   月   日
	壹、教師基本資料

	服務單位
	

	姓    名
	
	職稱
	

	聯絡電話（公）
	
	（宅/手機）
	

	e－mail
	

	貳、課程基本資料

	科目名稱
	
	開課單位
	

	開課期間
	
	開課系級
	

	教學目標
	
	學分/授課時數
	

	
	
	必/選修
	

	参、申請理由

	□ 積極從事教學創新與改進且有顯著績效。
□ 積極從事教材(含數位教材)或教法研發有顯著績效。
□ 能設計開發網路數位教學教材，實際投入教學活動，績效良好者。
□ 其他重大足堪表率之教學事蹟。

	肆、執行內容及成果（評比配分）

	1、 教學理念 (20%)



	二、教學規劃與教材(含課程大綱、數位教材等資料) (30%)



	三、教學成果(含教學評量、學生學習成果等資料) (30%)


	四、其它佐證資料 (20 %) (雙面列印，並以30面為限)

    1. 成果簡報或報告
2. 教師生涯歷程檔案系統(e-portfolio)內容

3. 校友回饋學習成果

4. 學生輔導紀錄

5. 教學評量學生意見回饋


申請教師簽章:                                教學資源組組長簽章:
系主任簽章:                                  教學發展中心主任簽章:
國立臺北商業大學    學年度創新教學獎服務單位推薦表

	壹、被推薦人基本資料

	教師姓名
	
	服務單位
	

	職稱
	□教授   □副教授   □助理教授   □講師

	本校服務年資
	自   年   月至   年   月，共計    年    月

	貳、推薦理由（請勾選適當選項）
	說明

	□積極從事教學改進與創新且著有績效
	

	□積極從事教材(含數位教材)或教法研發著有績效
	

	□能設計開發網路數位教學教材，實際投入教學活動，
績效良好者
	

	□其他重大足堪表率之教學事蹟
	

	參、推薦程序（請至少經過下列一項會議決議推薦）

	□候選人經單位(系)級會議決議推薦，會議名稱：                （請檢附會議紀錄）

	肆、綜合推薦意見（務請具體詳實）

	

	推薦單位主管簽章：                   推薦單位章：


國立臺北商業大學       學年度創新教學獎候選人推薦同意書

本人同意接受推薦為國立臺北商業大學    學年度創新教學獎選拔候選人，並依規定提供近一年於本校授課相關資料及教師個人檔案，送本校「教學品質委員會」進行審查。如審查需要，同意該委員會進行學生訪談、問卷、實地訪視或登入瀏覽個人相關教學檔案，以蒐集本人相關教學資料，作為教學歷程及成果之補充與佐證，供作評審參考，並於獲獎後提供各項資料陳列於圖書館及義務提供教學經驗分享。

     此致

              國立臺北商業大學教學品質委員會

                服務單位：                         
                     候選教師：                   （簽章）
中  華  民  國         年           月                 日


